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Câmara Municipal da Estância Balneária de Itanhaém
ESTADO DE SÃO PAULO




PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº.                    DE 2.009.

“Altera os Anexos I e II e Revoga o art. 49, da Lei Complementar n° 91, de 2.008”.
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, do Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no artigo 19, inciso III, alínea “a”, do Regimento Interno da Câmara Municipal de Itanhaém.
Art. 1º.  Mantida a denominação e atribuição, fica transformado o provimento do cargo denominado Diretor Geral constante no Anexo I (Quadro dos cargos de provimento efetivo da Câmara Municipal de Itanhaém), da Lei Complementar nº 91, de 12 de setembro de 2008, passando a ter provimento em comissão, integrando o Anexo II.

Art. 2°. Mantidas as denominações e atribuições das funções constantes do Anexo II, ficam transformadas as funções gratificadas em cargos de provimento em comissão (CC).
Art. 3º. Revoga o artigo 49, da Lei Complementar nº 91, de 12 de setembro de 2008. 

Art. 49 – O cargo de Secretário de Gerenciamento Legislativo, ocupado por servidor de carreira, fica transformado em Diretor Geral, mantido as condições e situações atuais, sendo que, após a sua vacância será considerado de provimento em comissão, observadas as condições estabelecidas na presente Lei Complementar.

Art. 49 – REVOGADO.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Sala Dom Idílio José Soares, 13 de outubro de 2009

JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA 

- Presidente –

FLAVIO DA CRUZ ABBASI       CICERO CASSIMIRO DOMINGOS

1º Secretário           


2º Secretário
ANEXO II
Quadro dos Cargos em Comissão da Câmara Municipal de Itanhaém

	Nome do Cargo
	Referência
	Lotação

	Assessor Especial da Presidência
	16
	01

	Assessor Parlamentar
	15
	10

	Chefe de Gabinete da Presidência
	17
	01

	Chefe de Gabinete dos Vereadores
	15
	10

	Diretor Geral
	CC - 17
	01

	Diretor de Comunicação Social
	CC - 14
	01

	Diretor de Finanças
	CC - 14
	01

	Diretor de Patrimônio e Suprimentos
	CC - 14
	01

	Diretor de Serviços Internos
	CC - 14
	01

	Diretor de Expediente
	CC - 14
	01

	Diretor do Processo Legislativo
	CC - 14
	01

	Procurador Geral da Câmara
	CC - 17
	01


JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar tem por objetivo alterar dispositivos da Lei Complementar n° 91/2.008.

Diante da necessidade de estudos para elaboração de nova estrutura administrativa, com a previsão de quadro de carreira para os servidores públicos, ocupantes de cargo efetivo, viabilizando promoções aos servidores por antiguidade e merecimento, conforme critérios que serão estabelecidos na estruturação, bem como criação de cargos de provimento efetivo para atendimento eficiente das atividades deste Poder, a Administração atual, objetivando a melhoria e transformação da estrutura administrativa optou por uma análise mais apurada e responsável, com o auxílio de técnicos, para elaboração de proposição que tratará do Plano de Carreira e Avaliação de Desempenho, necessária e imprescindível para a recepção de novos concursados.

Sendo assim, a presente propositura tem por finalidade acertar a forma de provimento de cargos mencionados, visando, a princípio, iniciar o processo de transformação do Poder Legislativo, para o fim de atender, integralmente, as cláusulas firmadas no Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), inclusive a cláusula que determina 50% (cinqüenta por cento) dos cargos em comissão sejam ocupados por servidores do quadro efetivo. 
Sala das Sessões em 13 de outubro de 2009.

JOSÉ RENATO COSTA DE OLIVA 

- Presidente –

FLAVIO DA CRUZ ABBASI                CICERO CASSIMIRO DOMINGOS

-1º Secretário-           


-2º Secretário-
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